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1. INTRODUGAO

O Plano de Atividades e Orgamento para o ano 2023, descreve as atividades planeadas a desenvolver,
nas suas varias valéncias para o ano 2023, bem como a sua cabimentacio e orcamentacio, de forma que se

pretende que seja clara e simples.

A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento da Ribeira Grande, C.R.L. assume-se como
uma cooperativa de ensino, possuindo ainda capacidade de promover atividades que promovam o

desenvolvimento do concelho de Ribeira Grande.

A politica de desenvolvimento do concelho comitente & “A Ponte Norte, C.R.L.” direciona a sua

interven¢do nos seguintes dominios:

i. Organizar e implementar agdes de cardter formativo e de valorizacfio profissional dos recursos
humanos existentes na ilha de Sdo Miguel com enfoque no concelho de Ribeira Grande e;
ii. Promover atividades que sejam estruturantes para o desenvolvimento sustentavel do concelho

de Ribeira Grande.

Face ao anteriormente exposto, o Plano de Atividades e Orcamento para 2023 pretende executar um
conjunto de agBes que garantem o cumprimento dos objetivos e metas d’ A Ponte Norte, C.R.L., tendo em
vista o desenvolvimento sustentavel e estratégico da mesma, sem descurar uma rigorosa gest3o e eficiente

utilizagdo dos recursos disponiveis.
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A PONTE NORTE — COOPERATIVA DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO DA RIBEIRA GRANDE, G/R.

2. CARACTERIZAGAO D' A PONTE NORTE, C.R.L.

A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento da Ribeira Grande, C.R.L foi constituida no
dia 10 de outubro de 2014, pela vontade expressa de oito entidades de carater ptiblico e privado que se
uniram em torno de uma causa principal: o desenvolvimento da atividade de ensino na Escola Profissional

da Ribeira Grande.

Como segunda grande orientacdo deste manifesto cooperativo, as entidades concelhias acordaram
igualmente, visar a promog¢3o e o apoio a atividades enquadradas no d&mbito da cultura, do turismo, do
desporto e de outras atividades em geral que, envolvessem o desenvolvimento do concelho de Ribeira

Grande.

“A Ponte Norte, C.R.L." tem a sua sede na rua Nossa Senhora de Fatima, n.2 36, vila de Rabo de Peixe,
concelho de Ribeira Grande e possui um capital social de 5 000 euros, subscritos em titulos de valor nominal

de cinquenta euros, sendo constituida atualmente pelos seguintes membros cooperadores:

i Municipio de Ribeira Grande (2 200€);
ii. Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Ribeira Grande (400 €);
iii. Associagdo Agricola de Sdo Miguel (400 €);
iv. Clube Naval de Rabo de Peixe (400 €);
V. Cooperativa Agricola Costa Norte, C.R.L. (400 €);
vi. Santa Casa da Misericordia da Ribeira Grande (400 €);
vii. Santa Casa da Misericérdia do Divino Espirito Santo da Maia (400 €);

viii. Terre Verde — Associacdo de Produtores Agricolas dos Acores (400 €).
A estrutura dos érgdos sociais da cooperativa é definida da seguinte forma:

i Mesa de Assembleia-Geral;
ii. Conselho Fiscal;

iii. Diregdo.
Os membros integrantes desses 6rgdos sdo os seguintes:

i Mesa da Assembleia-Geral
a. Presidente: Municipio de Ribeira Grande;
b. Vice-Presidente: Associacdo Agricola de S3o Miguel.
ii. Conselho Fiscal
a. Presidente: Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios da Ribeira Grande;
b. Vogal: Cooperativa Agricola Costa Norte, C.R.L.;

c. Vogal: Santa Casa da Misericérdia do Divino Espirito Santo da Maia.
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A PONTE NORTE — COOPERATIVA DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO DA RIBEIRA GRANDE, C.R.

Segundo os Estatutos da Cooperativa foram empossados a constituirem o drgdo diretivo para o

quadriénio 2021/2024, as seguintes pessoas:

i. Presidente de Diregdo: Jodo Paulo Melo Ddmaso Moniz;
i, Vogal de Diregdo: Davide Manuel Afonso Camboia;

iii.  Vogal da Diregdo: Andlia da Conceicdo Tavares Sousa.

A estrutura organizativa de “A Ponte Norte, C.R.L."” é apresentada no organograma seguinte:

Figura 1 —Organograma d'A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento da Ribeira Grande, CRL

E com esta organizacdo que “A Ponte Norte, C.R.L.” obtém forma juridica e intervém nas diversas dreas
comitentes ja descritas, laborando diariamente para que “A Ponte Norte, C.R.L.” e os seus cooperadores

consigam obter os resultados esperados e atinjam a prossecucio dos fins estatutarios.
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A PONTE NORTE — COOPERATIVA DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO DA RIBEIRA GRANDE, C.R.L

3. OBIETNVOS DO PLANO DE ATIVIDADES E ORGAMENTO

No seguimento do disposto na alinea a), do artigo 23.2, dos Estatutos d’A Ponte Norte, C.R.L., publicado
em Jornal Oficial a 3 de janeiro de 2017, a Dire¢do apresenta aos membros cooperadores, o Plano de

Atividades e Orgamento para o exercicio de 2023, sublinhando-se os seguintes eixos:

i Cumprir com a disposigdo legal estatutaria, nomeadamente a de os Cooperadores apreciarem
e votarem o Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio seguinte;

ii. Sendo um documento legal previsional, o Plano de Atividades e Orcamento traduz-se num
documento onde retratard com transparéncia e clareza a gestdo da instituicdo para o curto
prazo;

iii. Sendo um documento previsional estratégico, o Plano de Atividades e Orcamento para o
exercicio de 2023 define uma agregacdo uniforme dos cooperadores para a situacio geral da
instituicdo, ou seja, cada Cooperador compromete-se com a gestdo e a estratégia definida para
0 ano em causa.

Resumindo, o Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio de 2023, é um documento agregador e
transparente, elaborado pela Diregdo d’A Ponte Norte, C.R.L., com vista a proceder a definigdo de uma
estratégia de desenvolvimento, motivada a combater os desafios e a engrandecer a instituicio e o concelho

de Ribeira Grande no panorama local e regional.
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4. DESCRICAO GERAL DO PLANO DE ATIVIDADES PARA 2023

A Cooperativa “A Ponte Norte, C.R.L.", para o ano 2023, ird continuar a programar, a desenvolver e a
executar as atividades das suas diversas valéncias, bem como as previstas no préximo contrato-programa e

realizard ainda prestages de servigos, enquadradas nos seus objetivos estatutarios.

Avaléncia “Escola Profissional da Ribeira Grande” (EPRG) continuara com o objetivo principal e primério,
o da formacdo profissional dos jovens da Ribeira Grande e concelhos limitrofes, bem como o da valorizacio

dos recursos humanos da ilha de S8o Miguel.

As valéncias, compostas pelos Centros de Ciéncia, nomeadamente o Observatério Astrondmico de
Santana (OASA) e o Observatdrio Microbiano dos Agores (OMIC), ambos financiados pelo Governo Regional
dos Acores, continuar@o a merecer a atengdo da Cooperativa, no acompanhamento e operacionalizacdo da
respetiva gestdo. Estes dois Centros de Ciéncia, sdo organismos publicos de gestio privada, que contribuem

para a afirmagdo da Cooperativa no contexto da inovacgdo e da ciéncia viva.

No que respeita ao “Gabinete de Agdo Local das Pescas” (GAL Pescas) a Cooperativa continua com a
responsabilidade de exercer as fung@es de entidade gestora, continuando a incorporar uma equipa técnica
local (ETL) que continuaré a gerir e a operacionalizar os fundamentos aprovados na candidatura do programa

para o desenvolvimento da Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) Mar Agores Oriental.

Na valéncia “Outros Projetos”, a Cooperativa tem vindo paulatinamente a ganhar dimensio na sua
atividade, sendo os mesmos considerados um fundamento importante na formagao, ndo s6 pedagdgica, mas
também sociocultural dos jovens e do concelho da Ribeira Grande em geral, sendo estes projetos encarados

como um meio de angariagdo de fundos e diversificagdo da atividade principal.

Em termos orgamentais, o presente documento pretende dar continuidade ao trabalho desenvolvido

nos anos anteriores, nomeadamente no que respeita a eficiente aplicaciio dos recursos disponiveis.

O Plano de Atividades e Orcamento para o exercicio de 2023, apresenta inlimeros desafios e ird exigir a
intera¢do entre todas as equipas de colaboradores, das diferentes valéncias, bem como dos agentes internos

e externos da Cooperativa.
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A PONTE NORTE - COOPERATIVA DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO DA RIBEIRA GRANDE,

4.1. EscolA PROFISSIONAL DA RIBEIRA GRANDE - EPRG

A Escola Profissional da Ribeira Grande tem como principal objetivo promover uma formacio de

gualidade, nomeadamente no que diz respeito & preparacio dos formandos para o futuro e, por

consequéncia, a integracdo destes no mercado de trabalho.

Neste sentido, as aulas da componente técnica sdo fundamentais pelo facto de contribuirem para a
motivagdo e para o interesse pela drea, mas também por serem basilares no processo de ensino-

aprendizagem.

S&o igualmente essenciais as parcerias com as instituicBes e empresas, quer do concelho, quer fora

deste, aproximando a escola a comunidade.

Deste modo, a formagdo que a EPRG proporciona promove o sucesso do formando na medida em que
constroi uma ponte entre a escola e o mercado de trabalho, melhorando as condi¢ces de vida do formando

e do meio envolvente.
Para o ano de 2023, a Diregdo d’A Ponte Norte C.R.L. prevé ministrar as seguintes ofertas formativas:

Quadro | - Tipologia Profissional

o Opéraéao il Acdes Formativas - 7 Ano letivo

2022-2023
Técnico/a de Apoio 3 Infincia-TurmaC 1.2ano

- 'i'écnico/a de Apoio aInfincia-Turmad 12ano
a) Técnico/a de Produgiio Agropecuaria ' o 1.2ano
Téchico/a'de Informética de Gestio 1.2ano
Técnico/a de Apoio Familia e 3 comunidade  22ano
a) Técnicdfa de Secretariado o ' 2.2ano
Técnico/a Auxiliar de Satide - 32ano

10-5571-FSE-000181

‘Técnico/a Comercial 3%ano
b) Técnico/a de Produgdo Agropecudria 32 ano
a) Aguarda candidatura;
b) Formagdo financiada pela CMRG, em parceria com a AASM.
Quadro Il - Tipologia Formagio Modular
a Operér;ﬁd il Ag:ﬁés Formativas B 7 Ano
08-3524-FSE-000073 10 A¢Bes de Formagdo Modulares* 2023
*Previsdo de nimero de agdes - depende das ag@es a ser realizadas até dezembro de 2022
Quadro Il - Tipologia - Formagdo de Ativos - Formadores
' rci}per'agﬁo - - A(;Eies Formativas Ao
Formagdo Inicial de Formadores 90 Horas de Formagao 2023
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Importa referir a mais valia da parceria com a Associaciio Agricola de Sdo Miguel no desenvolvimento de

algumas formagdes de tipologia profissional e modular, que se revestem de maior importincia para o

desenvolvimento profissional e pessoal dos formandos.

Complementando os cursos profissionais, as acbes modulares e as formacgdes especificas acima

descritas, a EPRG tem como objetivo também desenvolver durante o ano 2023 os seguintes projetos:

Projeto Eco-Escolas:

Este programa educativo internacional é promovido pela Fundagio para a Educacio Ambiental
(Foundation for Environmental Education - FEE) cuja secgdo portuguesa é a Associacdo Bandeira
Azul da Europa (ABAE) e tem o apoio de vérios parceiros que colaboram em financiamentos

especificos de diferentes atividades, nomeadamente os concursos.

Parlamento dos Jovens:

Programa aprovado pela Resolugdo n.2 42/2006, de 2 de junho, é uma iniciativa da Assembleia
da Republica, dirigida aos jovens dos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico e do ensino secundario,
de escolas do ensino publico, privado e cooperativo do Continente, das Regides Auténomas e
dos circulos da Europa e de Fora da Europa. Tem como principais objetivos:

a) Educar para a cidadania, estimulando o gosto pela participacdo civica e politica;

b) Dar aconhecer a Assembleia da Republica, o significado do mandato parlamentar, as
regras do debate parlamentar e o processo de decisdo do Parlamento, enquanto
6rgdo representativo de todos os cidaddos portugueses;

c) Incentivar a reflexdo e o debate sobre um tema, definido anualmente;

d) Sublinhar a importancia da sua contribuicio para a resolucio de questSes que afetam
o seu presente e o futuro individual e coletivo, fazendo ouvir as suas propostas junto

dos drgdos do poder politico.

“Academia Empreendedora-Escola de Lideres”:

Projeto aplicado as escolas da Regido Auténoma dos Agores com o objetivo de incentivar os
alunos e professores para a adogdo de um novo espirito de iniciativa e dinamismo que expanda
os seus horizontes futuros. Trata-se de um programa de Educacio em Empreendedorismo que
tem como objetivo despertar e incentivar nos formadores/professores e nos formandos/alunos
dos Agores o potencial empreendedor e a possibilidade de poder controlar o seu futuro,
permitindo, a longo prazo, criar o seu proprio emprego e contribuir, simultaneamente, para a

politica ativa de emprego e para a cria¢do de riqueza na Regio.

Plano de satde escolar
Foi aprovado no ambito do Plano Regional de Satde, em parceria com a Diregdo Regional da

Juventude e Dire¢do Regional da Educacdo e Administracdo Educativa, o qual tem como
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vi.

principal intuito implementar medidas que ter§o como objetivo diminuir os comportamentos
de risco relacionados com a satide nos adolescentes e jovens das escolas da Regido Auténoma

dos Agores, contribuindo, a longo prazo, para uma melhor satide para todos.

Prevencdo de Comportamentos de Risco
A Escola tem, cada vez mais, uma maior importancia na vida dos seus alunos/formandos. As
salas de aulas sdo, muitas vezes, espacos onde os alunos/formandos espelham as suas atitudes
e comportamentos, fruto de situagdes vivenciadas em casa e para as quais ndo obtiveram o
apoio necessdrio.
A educacdo €, por isso, muito mais do que ensinar/transmitir contetidos disciplinares. Segundo
lacques Delors: a educagdo deve contribuir para o desenvolvimento total da pessoa — espirito e
corpo, inteligéncia, sensibilidade, sentido estético, responsabilidade pessoal, espiritual,
Assim sendo, a escola tem a missdo de formar cidad&os e ajuda-los na promocio da construgdo
de saberes, competéncias, valores e atitudes para a vida em sociedade. A sociedade ¢ hoje
caracterizada por uma grande diversidade de individuos que convivem e partilham espagos
comuns, sendo um desses espagos a escola.
Com o presente projeto, pretende-se dotar os jovens de competéncias pessoais e sociais e,
simultaneamente, pretende-se que adotem estilos de vida saudaveis, mantendo-se afastados
de comportamentos de risco.
E com este intuito que a EPRG prop&e desenvolver ao longo do presente ano letivo atividades
no sentido de proporcionar aos formandos momentos de reflexio que lhes possibilite uma
melhor formagdo pessoal, social e, consequentemente, profissional, centrando-se em
determinadas problematicas/tematicas:

a) Direitos Humanos e Interculturalidade (turmas do 12 ano)

b) lgualdade de Género (turmas do 12 ano)

c) Salide e Sexualidade (turmas do 12 ano)

d) Empreendedorismo (turmas do 22 ano)

e) Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel (turmas do 22 ano)

f) Mundo do Trabalho (turmas do 32 ano)

Escola + Solidéria

A Escola Profissional da Ribeira Grande, durante o ano letivo, desenvolverd acdes de
sensibilizacdo solidarias de modo a angariar diversos tipos de bens com o fim de apoiar
diferentes instituigdes do concelho e/ou familias mais carenciadas.

Com este projeto, a Escola Profissional da Ribeira Grande pretende incentivar, nos formandos,
a prética da solidariedade e voluntariado, valorizar a interajuda e a cooperagio, proporcionar

oportunidades de reconhecimento das capacidades e competéncias dos
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vii.

viil.

Xi=

formandos/participantes, fomentar o dinamismo e interesse na promogédo de uma cidadania

plena e promover uma maior articulacdo entre escola e comunidade.

Erasmus +

Pretende remover barreiras artificiais entre os vérios tipos de agBes e projetos, promovendo
novas ideias, atraindo novos intervenientes do mundo do trabalho e da sociedade civil e
estimulando novas formas de cooperacio, para desenvolver o capital humano e social dentro
e fora da Europa. O programa pretende promover o desenvolvimento de uma Europa do
conhecimento, a todos os niveis da educagdo e formagao, contribuir para a internacionalizagdo
e a exceléncia do ensino e formag3o na Unido Europeia, incentivando a criatividade, a inovacdo

e 0 espirito empreendedor, promovendo a igualdade, a coesdo social e a cidadania ativa.
Clube de Robética

O Clube permite desenvolver a interdisciplinaridade, o trabalho colaborativo, a aplicacio do

conhecimento em novas situagdes, visando desenvolver trabalhos tecnolégicos.
Educagdo para o Espaco-Projeto-Piloto na RAA

Este projeto iniciou em setembro de 2022 e pretende esclarecer os alunos sobre matérias da
espago, como por exemplo: como se chega ao espaco; para que servem os satélites; como
melhorar a vida na terra e promover desenvolvimento sustentavel através da utilizacio de
satélites; o problema do lixo espacial e solucdes; a economia espacial; a tecnologia e ciéncia

das missBes espaciais, entre outros.
Clube Europeu

Este projeto comegou em setembro de 2022 e pretende sensibilizar os formandos e
formadores para a importancia das questdes europeias e para a criagdo de um verdadeiro

espirito europeu de cidadania ativa.
Plano Nacional das Artes

Este projeto principiou em setembro de 2022 e pretende tornar as artes mais acessiveis aos
cidaddos, em particular aos jovens, através da comunidade educativa, promovendo a
participagdo, fruigdo e criagdo cultural, numa légica de inclusdo e aprendizagem ao longo da
vida. Pretende incentivar o compromisso cultural das comunidades e organizacdes e
desenvolver redes de colaboragdo e parcerias com entidades publicas e privadas,

designadamente, trabalhando em articulagdo com os planos, programas e redes pré-existentes.
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A PONTE NORTE — COOPERATIVA DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO DA RIBEIRA GRANDE,

Quanto as atividades, prevéem-se desenvolver, entre outras, as seguintes:

i Visitas de estudo e aulas préticas a varias entidades relacionadas com as dreas dos cursos, como
por exemplo: Lar de Idosos, Centros de Dia, Biblioteca e Arquivo, Exploraces Agricolas,
Creches, Escolas, entre outras;

ii. Sessbes de esclarecimento e/ou sessbes de sensibilizagdo, em colaboracdo com a DRI, DRQPE,
a ACRA, a UMAR, a USISM, a CRESACOR, entre outras entidades, sobre temas de variada indole:
alimentacdo sauddvel, higiene pessoal e saude, bullying, construcio de relacBes
saudaveis/prevencdo da violéncia no namoro, promocgdo e construgdo de uma autoestima
positiva, disturbios alimentares — bulimia versus anorexia, preven¢ao do consumo de
substancias psicoativas, métodos e habitos de estudo, gestdo da ansiedade em momentos de
avaliacdo, gestdo de conflitos e resolugdo de problemas, trabalho em equipa: comunicacio e
relagdo interpessoal, procura ativa de emprego: construcdo do curriculo, carta de
apresentacdo, entrevista e qualidades de um bom profissional, etc.;

iii. Animacdo de rua alusiva a vdrias épocas festivas;

iv. Participagdo nas comemoragGes para a lgualdade (Dia Municipal da lgualdade);

V. Comemoragdo do Halloween;

vi. Desenvolvimento de uma campanha solidéria de Natal;
vii. Rastreio e célculo do IMC aos alunos do 12 ano (realizado pela Equipa de Salde Escolar);
viii. Participagdo no Cantar as Estrelas;

ix. Comemoragdo do dia de Sdo Valentim;

% Participagdo na Festa da Flor;

Xi. Colaboragdo e participacdo na Edi¢do da Feira de Segurancga Infantil;
Xii. Participagdo nas Marchas de S3o Pedro;
xiii. Atividade de fim de ano letivo;

A EPRG tem desenvolvido esforgos no sentido de despertar o sentimento europeu nos formandos,
proporcionando-thes uma formagdo/estégio fora da sua zona de conforto, o que |lhes permitird uma
preparacdo solida para o mercado de trabalho. Neste sentido, sera desenvolvida uma candidatura no dmbito
do programa Erasmus+, projeto que, a ser aprovado, constituird uma mais-valia pelo facto de projetar a

escola a nivel europeu.

Além disso, tendo em conta a relevancia da formac&o para o desenvolvimento profissional e pessoal de
cada um, prevé-se a realizacdo de agBes em diferentes locais do concelho, para além da cidade da Ribeira
Grande, de modo a promover uma descentralizagdo e, consequentemente, ceder uma oportunidade a todos

0s municipes.

Em relagdo a politica regional de educagdo e valorizagdo profissional, prevé-se uma mudanga de

paradigma no que respeita ao ensino profissional, nomeadamente no que concerne ao investimento e
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aumento do nimero de cursos profissionais. Deste modo, a Diregdo da Escola Profissional da Ribeira Grande
encontra-se empenhada e desenvolvera os seus melhores esforgos, no sentido de, junto da tutela regional,

conseguir aumentar a oferta formativa para 2023/2024, na tipologia de formac3o profissional.

Paralelamente & formagdo profissional tutelada pelo Fundo Social Europeu (FSE), a Diregio da
Cooperativa, conforme ja referido, ird ministrar diversas agdes formativas direcionadas para a valorizacdo de

recursos humanos das empresas e a¢des de formacio direcionadas a adultos.

A “Formagdo Pedagdgica Inicial de Formadores”, com 90 horas de formacdo, continua a ser um
importante fator de valorizagdo dos recursos humanos disponiveis e garante o incremento de formadores
aptos a ministrarem formagdo profissional no concelho, razdo pela qual continuard a ser uma aposta clara

da atual diregdo.

Por fim, a Direcdo d’A Ponte Norte, C.R.L. pretende disponibilizar formagio profissional e de valorizagdo
de recursos humanos, direcionados a entidades publicas ou sector social que estejam interessadas a

colaborar com a EPRG.
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4.2. OutrAS ATIVIDADE/ PROJETOS PARA O ANO 2022

A direcdo d’A Ponte Norte, C.R.L. desde a sua constituicdo, tem desenvolvido inimeros projetos e
atividades relacionadas com o desenvolvimento do concelho da Ribeira Grande e j& demonstrou possuir
credibilidade, capacidade de planeamento e de execugdo, razdo pela qual este designio continua vincado na

esfera das atividades a desenvolver.

Com uma estrutura capaz tecnicamente e com competéncia demonstrada ao longo véarios anos de
existéncia € intengdo desta diregdo desenvolver efou prestar servicos que se possam converter na
sustentabilidade econdmica e financeira desta organizagdo, mais precisamente, desenvolvendo projetos de

cariz transversal ao desenvolvimento do concelho de Ribeira Grande e da ilha de S3o Miguel.

Em termos das atividades/prestagbes de servicos que se prevé realizar no decurso de 2023, A Ponte

Norte, C.R.L. regista as seguintes agdes:

I Organizagdo e desenvolvimento de projetos educacionais concelhios:
a) Redede CATL's-2023;
b) Projeto Artes Visuais na EBIRG;
c) Projeto Grow Up School— CATL's;
d) Projeto Musical 1.2Ciclo da EBIRG;
e) Teatro Comunitério;
f)  Curso de Técnico/a de Agropecudria;
ii. Projeto Grow up School— ATL's;
iii. Clube de Robdtica e Programacao;
iv. Projetos de Desenvolvimento do Concelho de Ribeira Grande — EDA Renovéveis;
V. Apoio Extra - Pontos de apoio ao estudo;

vi.  AHH Ciéncia.

Continuando na mesma linha de motivacdo e de missdo, A Ponte Norte - Cooperativa de Ensino e
Desenvolvimento da Ribeira Grande, C.R.L., preparou um plano de atividades para o exercicio de 2023,
diversificado e abrangente, demonstrando assim ser uma entidade que muito contribui para crescimento

sustentavel e harmonioso do concelho.
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4.3. OBSERVATORIO ASTRONOMICO DE SANTANA - OASA
4.3.1. INTRODUCAO

O Observatério Astrondmico de Santana - Agores é um Centro de Ciéncia que integra a Rede de Centros
de Ciéncia dos Agores, cuja missdo procura divulgar a cultura cientifica dentro das tematicas da astronomia

e da exploragdo espacial a toda a populagdo da Regido Auténoma dos Agores,

Tendo como tema principal a Astronomia, o OASA, por meio das suas atividades e iniciativas, pretende
levar ao seu publico o estimulo e interesse pela ciéncia e tecnologia, constituindo um apoio didéatico
importante para os curriculos Escolares e um ponto de interesse a vérios niveis para o publico heterogéneo

que o visita ou acompanha as suas iniciativas.

Sendo o OASA um espago dindmico e alternativo de educacio e informagdo, foram definidos os

seguintes objetivos,

i Levar a cultura cientifica a um publico diversificado, magnetizando o seu interesse e
conhecimento na area;

ii. Apoiar de forma interativa e educativa os programas escolares catalisando o desenvolvimento
de uma sociedade informada e curiosa;

iii. Proporcionar um espago alternativo, ocupacional e turistico que alia entretenimento e
conhecimento cientifico, estabelecendo-se como uma referéncia para o desenvolvimento da
cultura cientifica e do espirito critico, assim como um local de eleicdo para guem visita a regiio;

iv. Manter-se como um espago regional de referéncia para aquisicdo de conhecimentos sobre

Astronomia e para o desenvolvimento pratico da Astronomia amadora.

Tendo por base os objetivos anteriormente referidos, surge entfio este Plano de Atividades, um
documento de referéncia para o conjunto de atividades propostas pela equipa do Observatério Astrondmico
de Santana —Acores e pensadas tendo em consideragdo o pleno funcionamento deste centro de ciéncia para
o ano civil de 2023. A elaboragdo deste plano teve ainda por base o calendério escolar, bem como, as

atividades ja desenvolvidas em anos transatos.

A execucdo do plano desta valéncia (OASA) carece da disponibilidade do financiamento providenciado
pela Vice Presidéncia do Governo Regional dos Acores, através da Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia
(DRCT) a A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento de Ribeira Grande, CRL., entidade

gestora do OASA.
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4.3.2. OBJETIVOS DO OASA PARA 2023

O ano de 2022 marcou o regresso a normalidade e, consequentemente, o reativar do normal
funcionamento do OASA e das suas atividades. Em 2023 espera-se retomar o ritmo exponencial de
quantidade e qualidade de atividades que o OASA veio a habituar o publico acoriano entre 2010 e 2019. 0
ano que se prepara parece também oferecer as condigBes que ja ha muito tempo nido se encontravam no
OASA, esperando-se assim uma oportunidade excecional para que o OASA possa almejar novos projetos,
preparar-se para angariar mais fontes de financiamento e desenvolver mais parcerias que colocam este

centro de ciéncia também no mapa nacional e internacional.

O OASA encontra-se de momento com uma equipa experiente, com quatro técnicos superiores com
uma enorme diversidade de dreas essenciais para a dinamizacdo de um centro de ciéncia, assim com uma
estagidria, o que garantira finalmente uma equipa com dimensio suficiente para ndo ser necessario fazer
opgBes dificeis e perder oportunidades de desenvolvimento de novos projetos. Q OASA encontra-se ainda a
espera da construgdao de um planetdrio, um desejo de ha muitos anos que ira distinguir ainda mais a nivel

regional e oferecerd mais uma razdo para ser um espago de visita inevitdvel na ilha de S30 Miguel.

Com o observatdrio solar a funcionar a 100% e, avangando com a reparagio do telescdpio principal do
OASA, este centro de ciéncia passard a contar com todos os equipamentos necessarios para a aquisicdo de
dados cientificos, o que podera significar a parceria com instituicdes de investigacdo ou o aluguer do
equipamento para projetos cientificos. Em todo o caso, e uma vez em funcionamento, o OASA pretende
tornar o Observatério Astrondmico que estd neste centro de ciéncia numa passagem inevitavel dos visitantes
e um local que posa ajudar a formar novos astrénomos e/ou fornecer o equipamento necessario para que
astronomos amadores produzam imagens de alta qualidade em céus acorianos, através do Clube de

Astronomia.

Acima de tudo, é essencial que 2023 seja o reflexo da imagem que o OASA tem construido na tltima
década, sempre com o objetivo de ser um espago de referéncia na regidio e indispensével para a continua
formagdo de uma populagdo cada vez mais esclarecida, participativa e imbuida de um espirito critico e
cientifico que a munird das ferramentas necessdrias para os desafios de um futuro prdspero e sustentével

da regido. Um espaco de ciéncia de todos para todos.

4.3.3. ATIVIDADES E CALENDARIO

Em resultado do Ultimo protocolo celebrado, em 2021, entre a Secretaria Regional da Cultura, Ciéncia e
Transigdo Digital, através da Diregdo Regional da Ciéncia e Tecnologia (DRCT), e a “A Ponte Norte, C.R.L.", os
centros de ciéncia passaram a ser onerados financeiramente quando atingidos determinados patamares de
produgdo de atividades especificas desenvolvidas. Tendo em conta esta determinante, o OASA repensou o

desenvolvimento das suas atividades e garantir nos Ultimos anos o segundo patamar mais alto da onerago.
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Assim, em 2023, espera-se continuar o modelo e as atividades pensadas estrategicamente em 2022 para
cumprir as expectativas do novo protocolo. Como tal, o calendério de atividades de 2023 procura repetir o
sucesso do planeamento de 2022, deixando ainda espaco para o surgimento de novas atividades e projetos.
As escolas continuardo a ser uma das principais prioridades deste centro, mas o OASA procurara continuar a
destacar-se como um dos centros que mais atividades desenvolve para o plblico em geral, mantendo a sua

posicdo de espaco cultural alternativo e atividade turistica Unica.

Uma das atividades que se considera fulcral para o sucesso notério deste centro passa pela estratégia
de comunicagdo, divulgacdo e promogdo dos eventos e da informagio cientifica veiculada pelo OASA. Para
garantir a atencdo conseguida nos Gltimos anos, este Centro terd de manter uma permanente divulgagdo e
promogdo, cuidada e organizada, de todas as atividades dinamizadas. Em 2023, e com uma equipa de
comunicagdo agora formada, pretende-se criar uma nova imagem para este centro de ciéncia, aproveitando

o rebranding que estd a ser preparado para a prdpria Rede de Centros de Ciéncia dos Agores (RECCA).
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Figura 1 - Atividades previstas para 2023
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4.3.4. INVESTIMENTOS

Com o planetdrio fixo concluido e o planetdrio digital mével disponivel para itinerdncia, o OASA fica a
dispor de uma sala com dimensGes suficientes para um espaco expositivo e confortavel. J4 com alguns
madulos, esta sala devera ser um investimento prioritario em 2023, j4 que I3 se podera n3o sé incluir mais
um espaco de visita de grande qualidade, como pode colmatar uma enorme lacuna na oferta: uma exposigao
pensada para menores de 6 anos ou para alunos com dificuldades de aprendizagem, num modelo
semelhante a “salas sensoriais”, no caso especifico do OASA, adaptada & temética do espaco, astronomia e
fisica. Esta sala tornar-se-a possivelmente um espaco diferenciado de visita e uma oferta inestimavel aos pais

de criangas mais pequenas.

1a com a sala solar em total funcionamento em resultado do investimento previsto em 2022, e agora
com mais membros da drea da comunicagdo, espera-se em 2023 finalmente avancar com o desenvolvimento
de mais duas pequenas exposigdes para os espagos técnicos (desenvolvidos pela prépria equipa do OASA),
assim como a aquisicao de algum material de laboratério que permitird o Observatdrio (2.2 edificio do OASA)

finalmente funcionar a 100% ao fim de 20 anos.

Com mais esta solugdo, o observatério ficard finalmente com todos os seus espacos ocupados e
visitdveis, aumentando e melhorando a qualidade da experiéncia oferecida ao visitante. No entanto, ndo
deve ser descurado o investimento na loja do OASA, uma zona comercial criada no espacgo de recegdo do
centro que disponibiliza lembrangas e artigos de interesse cientifico para o seu plblico que necessita de um
reinvestimento anual, assim como a aquisicdo de algum material de exposi¢do. Esta loja tem produzido bons
resultados, sendo uma fonte de receita extraordinaria que a torna autossustentavel e permite ainda mais

investimento no centro e em novos equipamentos.

Com um orgamento anual limitado, e com um mapa de despesas correntes para 2023 sempre prudente
(principalmente por poderem acontecer avarias ou despesas imprevistas), o valor remanescente para
investimento resultante do financiamento anual poderd ser limitado. Assim, todos os restantes
investimentos esperados para 2023 decorrem da producgdo e disponibilizagdo de contelidos educativos, seja
para o desenvolvimento de atividades com o ptblico, seja para a valorizagio da oferta pedagdégica. Destaca-

se, entre outros:

i. A produgdo de um tlnel de vento para atividades ligadas ao aeroespacial;
ii. Produgdo de um kit de atividades sobre a polui¢do luminosa;
iii. A aquisicdo de um sistema de ar condicionado portétil para conforto dos participantes no
planetario digital mével:
iv. A aquisicdo de novos filmes de planetario digital movel, assim como a dobragem de outros ja
em posse do OASA;

V. Aquisicdo de mddulos interativos exteriores.
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Considerar-se-d igualmente investimento a continua formacg&o dos recursos humanos do OASA, ja que
a atualizagdo e consolidagdo de conhecimentos é um aspeto essencial em dreas como a Astronomia e a

Comunicagdo de Ciéncia.

4.3.5. CONSIDERACOES FINAIS

O mundo mudou desde 2020, pelo que o otimismo instalado para 2023, depois de um ano de 2022 que
superou as previsdes para o “regresso a normalidade”, deve ser comedido e estrategicamente pensado.
Felizmente, o trabalho desenvolvido pelo OASA, assim como a sua estratégia de comunicacio em tempos de
pandemia, funcionou de tal modo que o regresso das atividades do OASA foi recebido com niimeros
semelhantes a pré-pandemia. O OASA sentiu assim que continua a ser um local acarinhado, mas acima de
uma instituicdo sobre a qual recaem enormes expectativas, ndo s6 do publico, mas também de outras
instituicBes que continuam a ver no OASA um parceiro e uma entidade dindmica e Unica a nivel regional (e

até nacional).

A continua aposta nos centros de ciéncia, que se renovou mais uma vez, valorizando os projetos e,
finalmente, o inestimavel e impar trabalho que os comunicadores de ciéncia da regifo tém desenvolvido, é
uma oportunidade para a qual o OASA deve aproveitar para continuar a desafiar-se e a estar sempre “um
pouco mais a frente” na ambicdo e na qualidade do trabalho esperado. 2023 deve assim procurar retomar a
rota ascendente que se iniciou em 2010, principalmente quando se preveem “bons ventos”, com a
construgdo do planetério fixo, parcerias novas e com uma equipa que parece finalmente ter todas as

condigBes para cumprir os objetivos exigidos.

Por fim é importante relembrar que este plano de atividades estd dependente de diversos fatores, entre
estes, o seu financiamento. Neste sentido, o presente documento funciona como uma linha orientadora com

diversas diretrizes que vdo de encontro 3 missdo e concretizagdo dos objetivos deste Centro.
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4.4, OBSERVATORIO MICROBIANO DOS AGORES - OMIC
4.4.1. INTRODUGAO

O Observatério Microbiano dos Agores (OMIC) é um centro de divulgacio de cultura cientifica
integrado na Rede de Centros de Ciéncia dos Agores (ReCCA), cujo principal objetivo é a promocio do

conhecimento cientifico na drea da Microbiologia.

Tendo como tema principal “os microrganismos”, o OMIC pretende estimular o interesse pela ciéncia
e pela tecnologia, tornando-as acessiveis ao grande publico e, em particular, aos jovens, uma vez que

constitui apoio didatico aos programas escolares, além de contribuir como oferta turistica da regi3o.
O OMIC promove a construgdo de uma cultura cientifica, tendo por base os seguintes objetivos gerais:

i Divulgar a biodiversidade existente nas nascentes termais dos Agores sob o ponto de vista
cientifico, econdmico e histérico-cultural;

ii. Educar e sensibilizar a populagdo em geral acerca das mais-valias dos ecossistemas
microbianos;

iii. Monitorizar a longo prazo a ecologia microbiana termal, a fim de validar os recursos

bioldgicos deste ecossistema.

Tendo por base os objetivos acima descritos, foi elaborado o presente Plano de Atividades para o
periodo compreendido entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2023, Com este plano pretende-se apostar
na diversificagdo das iniciativas deste Centro de Ciéncia, aliando a componente tedrica a pratica, com vista
a aumentar a literacia cientifica do seu publico. A elaboragdo do presente teve ainda por base o calendério

escolar, bem como, as atividades j& desenvolvidas nos anos transatos.

A execugdo do plano desta valéncia (OMIC) carece da disponibilidade do financiamento providenciado
pela Vice Presidéncia do Governo Regional dos Acores, através da Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia
(DRCT) a “A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento de Ribeira Grande, CRL.”, entidade

gestora do OMIC.

4.4.2, PLANO DE ATIVIDADES

As atividades a desenvolver pelo Observatério Microbiano dos Agores — OMIC, em 2023, vio de

encontro a missdo e objetivos deste Centro de Ciéncia e dividem-se nas seguintes categorias.

4.4.2.1. VisITAs ESPONTANEAS As EXPOSICOES (PUBLICO EM GERAL & GRUPOS DE EDUCAGAO)

O OMIC disponibiliza aos seus visitantes exposicoes de cardcter permanente e temporario, Assim, em

2023 estardo patentes no OMIC as seguintes exposicdes:
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i.
ii.

O Fascinio pelo Invisivel: Microrganismos Extremdfilos;
BACTERIA;
O MUNDO DA MICROBIOLOGIA.

As exposi¢Bes disponiveis no Centro, para além de destinadas ao plblico em geral, podem igualmente

ser visitadas por grupos de educagdo, formal e ndo formal, através de pré-marcacio. Os Técnicos do OMIC

realizam com estes grupos visita guiada as exposigbes, sempre com uma linguagem adaptada, em

portugués e/ou em inglés, tendo em conta o nivel de ensino e o Ambito da visita.

Para além das exposi¢des, o Centro disponibilizara, aos seus visitantes os seguintes servicos:

Atelié dos Pequenos Cientistas

Neste espago, integrado na estagdo de microscopia do Centro, encontra-se disponivel uma
experiéncia do dia, destinada a criangas entre os 6 e 0s 12 anos de idade. As experiéncias s3o
dispostas em Kits Cientificos, criados pelos Técnicos do OMIC e, vdo se diversificando,
abrangendo variados temas dentro da microbiologia e biologia em geral. Por apenas 2€ por
Kit, as criangas podem realizar a experiéncia e sentirem-se como verdadeiros cientistas.
Esporadicamente, este espago abrange também o publico em geral, gratuitamente, aquando
a comemoragdo de efemérides, sendo que a atividade é sempre adaptada a tematica da

efeméride em quest3o.

Gitf shop

Constituindo uma fonte adicional de receita deste Centro, este espaco dispde de algunsitens
de merchandise disponiveis para aquisicdo por parte dos nossos visitantes. Variado é o leque
de possibilidades, desde esferogréficas, canecas, t-shirts a livros cientificos (até de entidades
parceiras).

Ainda neste espago, encontra-se uma das exposicBes temporarias do OMIC, possibilitando o
enriquecimento do Centro como um espago de cultura cientifica, rico e diverso, apelando aos

visitantes a sua visita e retorno.

Lanche Termal

O lanche termal encontra-se disponivel para o publico em geral e consiste na degustacdo de
diferentes dguas termais e minerais, bem como algumas iguarias tipicamente cozinhadas nas
caldeiras. Trata-se de uma atividade complementar a visita das exposigbes patentes no
Centro, com duragdo aproximada de 1 hora e destinada a grupos entre 4 e 10 elementos,

com idade igual ou superior a 6 anos.
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4.4.2.2. ATIVIDADES PRATICAS/EXPERIMENTAIS COM GRUPOS DE EDUCAGAO E/OU OUTROS

(COM PRE-MARCAGAQ OBRIGATORIA)

Para além das exposi¢des, o OMIC disponibiliza um conjunto de atividades préticas direcionadas para
o publico em idade escolar, abrangendo todos os niveis de ensino. Estas atividades podem ser
desenvolvidas nas instalagdes do Centro, no proprio estabelecimento de ensino e/ou outro equiparado,

através da deslocagdo dos Técnicos.

Quadro IV — Atividades praticas/experimentais com grupos de educago e/ou outros

« Pré-escolar & 2%e32 Ensino
Duragdo G . g
1.2 ciclo ciclos Secundario
Hda Vida nos Meus Dentes? 30 min v - -
Micrdbios a Boleia! 30 min v s =
Mdos — Habitat Invisivel 45 min v = =
— i oo . A partir do
Pdo Biotecnolégico 120 min ) - -
1.2ciclo
e ) ) . A partir do
A Fdbrica da Albertina logurtina 60 min . - -
1.2 ciclo
o , ) A partir do
Os Micrébios Também Comem! 45 min ) - -
1.2ciclo
. . A partir do )
Code-a-Petri 45 min . 2.2 ciclo -
1.2 ciclo
Introdugdo G Microscopia 60 min - v -
L . . A partir do
Simbiose — Juntos Sobrevivemos! 45 min - -
3.9ciclo
Bolores: Fungos Amigos ou Inimigos 45 min - v -
Células Eucaridticas Vegetais vs Células :
ciis —_ 45 min - v =
Eucaridticas Animais
) A partir do
Extragdo de ADN 60 min - . v
3.2 ciclo
. _ - ) A partir do
Classificacd@o das Bactérias do logurte 60 min - . v
3.2 ciclo
Fronteira para o Invisivel 30 min v v v

4.4.2.3. ATVIDADES DE CAMPO

As atividades de campo sdo destinadas a um publico heterogéneo, podendo abranger desde jovens a
seniores de diferentes nacionalidades, uma vez que estdo disponiveis, tal como as exposictes, em

portugués e inglés.
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i Passeio cientifico termal pelas nascentes termais de Furnas
Esta atividade esta direcionada para a populagdo em geral, com enfése para o publico turista,
constituindo uma oferta para os adeptos do turismo cientifico. Em 2023 esta atividade estard
disponivel de terga a sexta-feira e exige pré-marcagéo, sendo que os grupos de participantes
deverdo ter no minimo 4 elementos e no maximo 10, com idade igual ou superior a 6 anos.
Este passeio, de duragdo aproximada de 2 horas, consiste num percurso guiado pelo campo
fumardlico da Cha das Caldeiras de Furnas e pelo Jardim das Quenturas, contemplando:

i Uma abordagem cientifica e cultural das nascentes termais, com explorac&o in sitv da
biodiversidade microbiana existente nestes ecossistemas, com avaliacio dos
parametros fisico-quimicos das mesmas;

ii. A degustacdo dos diferentes tipos de dguas minero-termais, bem como preparagdo
de um pequeno lanche termal;

iii. A entrada no Parque Terra Nostra, onde o participante tem oportunidade de usufruir

de um banho termal, em virtude da parceria entre OMIC e esta unidade hoteleira.

ii. Mini Safari Microbiano
Esta atividade de campo destina-se aos grupos de educagio, a partir do 2.2 ciclo até ac ensino
secundario. Tem a duragdo aproximada de 1 hora e é desenvolvida no campo fumardlico da
Chd das Caldeiras de Furnas, onde os aspetos cientificos e culturais das nascentes termais s3o
evidenciados, incluindo a medi¢do de pardmetros fisico-quimicos das mesmas. Esta atividade

inclui a degustagdo de um pequeno lanche termal.

4.4.2.4. COMEMORAGAO DE EFEMERIDES

Para além das atividades supramencionadas, o OMIC pretende realizar um conjunto de 22 atividades

especificas no dmbito da comemoragio de efemérides.

Quadro V—Comemoracdo de efemérides

Atividade Obijetivos Gerais

Aniversdrio de Darwin e Comemorar o Aniversario de Charles Darwin (12 de fevereiro);

® [ncentivar o conhecimento do processo evolutivo dos seres vivos e da
variabilidade genética, através de um jogo didatico.

Carnaval no OMIC e Celebrar o Carnaval.
Semana da dgua e florestas e Comemorar o Dia Mundial da Arvore e Dia Internacional das Florestas (21
margo);

e Comemorar o Dia Mundial da Agua (22 de margo).

Microrganismos e a Satide! e Comemorar o Dia Mundial da Satide (7 de abril);

e Abordar as relagdes simbidticas entre o Homem e os microrganismos.
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Dia Mundial da Terra

e Comemorar o Dia Mundial da Terra (22 de abril);

e Sensibilizar para a importancia da manutengio e desenvolvimento dos
ecossistemas.

e Reconhecer que a Terra é um planeta dindmico e, como tal, a vida nem
sempre foi como a conhecemos — foi evoluindo!

Dia Mundial do ADN

e Comemorar o Dia Mundial do ADN (25 de abril);

e Elucidar os participantes sobre a importancia da molécula biolégica ADN,
identificando a organizacdo da informagio genética nos diferentes tipos de
células;

e Abordar o ciclo celular, nomeadamente a fase de divisdo denominada
Mitose.

Semana Europeia da Vacinagdo

e Comemorar a Semana Europeia da Vacinagdo (datas a serem publicadas);
e Sensibilizar os visitantes para a importancia da vacinacio;

e Compreender como funcionam as vacinas;

o Abordar aspetos da histéria das vacinas.

Semana do Cientista

e Comemorar o Dia Nacional dos Cientistas (16 de maio);

o Promover a divulgagdo cientifica na drea da microbiologia.

MICROdia

e Comemorar o Dia Nacional da Microscopia (22 de maio).

Semana da Biodiversidade

o Comemorar o Dia Internacional da Biodiversidade (22 de maio).

Dia Mundial da Crianga

» Comemorar o Dia Mundial da Crianga (1 de junho).

Aniversario de Julius Richard Petri

e Comemorar o Aniversario de Julius Richard Petri — bacteriologista
reconhecido pela invengdo da caixa de Petri
(31 de maio).

e Reconhecer a importdncia da placa de Petri — recipiente utilizado em
laboratdrios de todo o mundo para cultivar microrganismos.

Dia Mundial do Ambiente

e Comemorar o Dia Mundial do Ambiente (5 junho);

e Sensibilizar para a importancia da protegdo e valorizagdo da natureza.

NGs e os MICROBIOS

e Comemorar o Dia Mundial do Microbioma (27 de junho).

Aniversario do OMIC

e Comemorar o 112 Aniversario do OMIC (26 julho).

Aniversario de Alexander Fleming

e Comemorar o aniversario de Alexander Fleming (6 de agosto).

Arte ConVida!

e Comemorar o Dia Internacional do Microrganismo (17 de setembro).

e Promover o conhecimento cientifico sobre a
microrganismos para o ser humano e outros seres vivos;

importancia dos

e Elucidar sobre microrganismos simbidticos.

Noite Europeia dos Investigadores

e Comemorar a Noite Europeia dos Investigadores (ultima sexta —feira do més
de setembro);

e Quebrar as barreiras que separam a ciéncia dos cidadios, desmistificando
a imagem distante que estes possam ter, do cientista.

Dia Mundial da Lavagem das
Maos

e Comemoragdo do Dia Mundial da Lavagem das Méos (15 de outubro);

e Reconhecer que as mdos sdo um importante veiculo e transmissdo de
microrganismos;

e Promover a importancia da correta higienizagdo das maos.

Semana da Alimentagdo

e Comemoragdo do Dia Mundial da Alimentacdo (16 de outubro);
e Promover a importdncia de uma alimentagdo equilibrada e sauddvel;

e Enaltecer a importdncia dos microrganismos na nossa alimentagdo.
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Ciéncia para Todos e Dedicar o més de novembro MES DA CIENCIA, 3 comemoracdo do Dia
Nacional da Cultura Cientifica (24 novembro), em homenagem a Rémulo de
Carvalho;

e Despertar o interesse pela ciéncia, em particular, na drea da microbiologia.

Natal no OMIC! o Comemorar a época Natalicia no OMIC.

4.4.2.5. DESENVOLVIMENTO DE OUTROS PROJETOS/ATIVIDADES /PARCERIAS

i Participacdo em acdes Ciéncia Viva no Verdo;

ii. Participacdo no evento MACARONIGHT 2023;
iii. Participagdo no Festival Internacional de Ciéncia — FIC.A em Oeiras;
iv. Participagdo em Feiras de Ciéncia e outras de igual teor;

V. Submissdo de Projetos do IDIA-SG.

4.4.3. CONSIDERAGOES FINAIS

Neste ponto, importa referir alguns constrangimentos que colocam em causa o funcionamento normal

do Centro e, por conseguinte, a plena execucdo do Plano Anual de Atividades, a saber:

i. A reduzida dimensdo das instalacbes do OMIC continua a representar um fator limitante a
realizagao de atividades no interior do Centro, sobretudo as que implicam um maior nimero
de participantes. No entanto, face a este entrave, a equipa do OMIC desenvolve grande parte

das suas atividades no exterior, mediante deslocacdes dos técnicos;

i, O espaco de secretariado/escritério no Centro revela-se demasiado reduzido para a equipa
laborar, uma vez que constitui também um espaco de arrumac3o, preparacdo de atividades,
espaco copa e de refeicdo. Pelo exposto e, atendendo aos resultados obtidos no relatério
final de monitorizagdo de raddo e CO2 no Centro, torna-se imprescindivel o arrendamento de
um espago para escritorio, nas Furnas. Ademais e, por forma a cumprir com zelo todas as
diretrizes emanadas no referido relatdrio, € de extrema importdncia a instalacio de

equipamentos de monitorizacdo e alerta dos mencionados gases.

Importa ainda salientar que a execucdo do deste plano de atividades estd dependente de fatores
exdgenos. Neste sentido, o presente documento deverd ser entendido como um conjunto estruturado de

intengBes, com orientagdo clara a missdo e concretizacdo dos objetivos deste Centro.
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4.5. GAL Pescas
4.5.1. INTRODUGAO

A Ponte Norte, C.R.L. na qualidade de Entidade Gestora do projeto ao qual a Associacio Mar Agores
Oriental, assume o modelo de desenvolvimento aprovado para o territério de Santa Maria e S30 Miguel,
sustentado na participagdo dos agentes locais, com vista a dar respostas s suas necessidades, através da

valorizagdo dos seus recursos endégenos.

Neste sentido a Mar Agores Oriental constitui-se como Grupo de Agio Local — Costeiro (Gal-Costeiro),
parceria formada por representantes locais de sectores publicos e privados do territério de Santa Maria e
Sdo Miguel, com uma Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) prépria. Assim, continuaremos a nossa
politica de cooperagdo, colaboragdo e didlogo com os parceiros internos e externos, promovendo a coes3o,

de forma a valorizar a associacdo e os seus fins.

O modelo de governacéo da parceria é sustentado pelo disposto no Protocolo de Parceria Grupo de
Acdo Local Mar Agores Oriental, o qual tem por objeto, entre outros “a definicio das responsabilidades
respetivas na elaboragdo, execugdo e acompanhamento da Estratégia de Desenvolvimento Local para a

Valoriza¢do Costeira e Pesqueira de Sdo Miguel e Santa Maria”.

O Plano de Atividades para 2023, tem por objetivo prosseguir a dindmica que se vem implementando
na Mar Acores Oriental, contribuindo para a crescente melhoria e qualificagdo dos servicos prestados aos
beneficiarios e consequentemente a sociedade em geral, por isso é atribuido uma forte importancia a

cooperagdo estratégica com a Universidade, Autarquias, privados e outros.

A Associagdo Mar Acores Oriental apresenta neste relatdrio as linhas orientadoras da sua atividade

para o proximo ano de 2023.

4.5.2. MissAo

Garantir o cumprimento da estratégia aprovada e de igual modo promover o desenvolvimento
sustentavel das zonas costeiras, fomentando a coesdio e inclusdo social, potenciando o crescimento

econdémico inteligente, a criagdo de emprego, a diversificacdo de atividades e partilha do conhecimento.

4.5.3. Visio

Implementar uma mudanga no paradigma atual das comunidades costeiras, potenciando a

capacitagdo cientifica e técnica das mesmas.
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Nesse sentido, deverdo ser apoiados projetos que prevejam o envolvimento das comunidades,
tornando-as nas autoras centrais no processo de desenvolvimento, assegurando a sustentabilidade
presente e futura dos recursos, a sustentabilidade econdmica e social das comunidades e a viabilidade
economica das empresas, através do bom aproveitamento das atividades econémicas existentes e através

do desenvolvimento de novas dreas da economia do mar.

4.5.4. VALORES E Enica

i Prevaléncia do interesse pliblico sobre o interesse privado ou de grupo;
ii. Pautar a sua atuacdo em conformidade com as leis comunitdrias, nacionais, regionais, bem
como as normas e instrugdes internas da organizagdo;

iii. Protecdo de dados e confidencialidade;

iv. Principio da Dignidade Humana e Responsabilidade social;
V. Principio da lgualdade e N3o Discriminagdo;
vi. Principio da justica e da imparcialidade;
vii. Principio da proporcionalidade;
viii. Principio da Colaboragdo e da boa-fé;
iX. Principio da informac&o e qualidade;
X Principio da integridade;
Xi. Principio da competéncia e responsabilidade;
Xii. Principio da independéncia.

4.5.5. ATIVIDADES A DESENVOLVER EM 2023
Quadro VI - Eixo 1 - Funcionamento do Gal

o ) Eixo 1— FIl_ﬁc-ion_gme-n_tq"_d-p GaI
~ Agdes ) ) B ~Atividades
Angariar novos socios;

Manter o equilibrio financeiroe  Celebrar protocolos/acordo com entidades publicas nacionais e regionais;

garantir a sua sustentabilidade . . . . :
Submissdo de candidaturas a entidades financiadoras que se enquadram no

ambito das atividades do Gal.
Melhorar a organizagao Formalizagdo e organizagdo de dossiers internos — Regulamentos, Manuais de
administrativa procedimentos, Codigos de Conduta, entre outros;
Melhorar as condigdes fisicas e Aquisicdo de equipamentos para a sede do Gal;

equipamentos Encontrar um novo espaco para a sede do Gal.
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Quadro VIl - Formac#o e capacitagdo dos recursos

. _ Eixo 2 —Formacdo da Equipa Técnica Local (ETL)
~ Agio - o _ _ Atividades -
Frequéncia em agbes de formagdo diretamente relacionadas com as
atividades regulares do GAL, concretamente as que sejam promovidas pela

Aumentar a qualificagdo Autoridade de Gestdo (AG) Inspegdo Geral de Finangas, (IGF) Instituto de

profissional dos recursos financiamento da Agricultura e Pescas, (IFAP), ou outras entidades regionais e
humanos e as suas competéncias  locais; _ o 7

técnicas e relacionais Participagdo em congressos, seminarios, workshops e conferéncias, cujas

temadticas contribuam para o aprofundamento das suas competéncias e
desenvolvimento do trabalho no GAL.

Quadro VIII - Promogdo e organizagdo de conferéncias

Eixo 3 — Promogdo e organizagdo de Semindrios, coléquios e\ou conferéncias nas dreas de atuagdo do GAL

Agbes ] _ _ o Atividades ) _ _
Promogido e Comunicagdo da Organizar em parceria com os atores locais coléquios, conferencias,
EstratégiadoGAL  semindrios ou workshops sobre as operages aprovadas.
Incrementar a notoriedade ReuniBes com os municipios, autarquias locais e outras entidades publicas e
plblica e imagem institucional do  privadas; - - o 7
GAL Atividades de Cooperacdo entre os Gal e Autoridade Nacional.

Quadro IX - Monitoriza¢do e avaliacio da EDL

Eixo 4 — Monitorizagdo e avaliagdo da EDL
AcBes P _ Atividades o
Realizagdo de reunides de avaliagdo com a Equipa Técnica Local, Orgdo de
Gestdo e Conselho de Parceiros e outros atores locais que se considerem
pertinentes no processo; T
Elaboragdo de relatdrios de execucdo da Estratégia.
Elaboragdo de mapas de controlo da execugdo fisica e financeira dos projetos
edafDl R o
Elaboragdo da monitorizagdo dos indicadores da EDL comparando a execugio
~com a “situagdo de partida”.

Avaliagdo interna do GAL

Construgdo de instrumentos de
acompanhamento, monitorizagio
e avaliagdo

Quadro X - Animagdo da estratégia de desenvolvimento local de desenvolvimento local de base comunitaria.

_ ~ Eixo5-Animagdoda EDL
Agdes - Atividades )
Apoio personalizado as operagbes aprovadas no acompanhamento
indispensavel a boa execugéo fisica e financeira do projeto ‘
Controlo documental e andlise dos pedidos de pagamento ao abrigo das

Candidaturas Aprovadas; i
Realizagdo de Visitas de Terreno, tendo em vista a verificagBes técnicas locais
B _ dasoperacbes. e e S
Promogdo do Plano de Marketing  Colocagdo nos sitios web da entidade gestora, parceiros e redes sociais as
e Comunicacdo informagdes da EDL.

Promover o acompanhamento
das Candidaturas aprovadas

4.5.6. CONSIDERAGOES FINAIS

O ano de 2023 é particularmente importante para a equipa técnica do GAL Pescas, atendendo que é

0 ano, na qual o projeto termina. Desta forma o plano de atividades encontra-se estruturado, de acordo
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com o preconizado nos eixos estratégicos e de forma a atingir o maior grau de cumprimento das atividades

propostas, maximizando assim os resultados do projeto.

E importante ainda salientar que até ao momento ndo se encontra estabelecido as condi¢bes do
programa de financiamento 2021-2027. No entanto, é publico que o préximo programa estara estruturado
em 4 prioridades, no ambito da execugdo da politica comum das pescas e da politica maritima da Unido

Europeia:

i Fomento de pescas sustentdveis e da restauragdo e conservacdo dos recursos bioldgicos
aquaticos;
i, Fomento de atividades de aquicultura sustentaveis e da transformacdo e comercializacio de
produtos da pesca e da aquicultura, contribuindo assim para a seguranca alimentar da Unido;
iii. Promogdo de uma economia azul sustentdvel nas regides costeiras, insulares e interiores e
fomento do desenvolvimento de comunidades piscatérias e de aquicultura;
iv. Reforgo da governagdo internacional dos oceanos e promogdo de mares e oceanos seguros,

protegidos, limpos e geridos de forma sustentavel.
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5. QUANTIFICAGAO GERAL DO PLANO DE ATIVIDADES PARA O ANO DE 2023

No seguimento do descrito no ponto 3 do Plano de Atividades para o ano de 2023 incorpora 4 grandes
pilares: a Formacdo ministrada pela valéncia “Escola Profissional da Ribeira Grande” (EPRG); as atividades
de ciéncia desenvolvidas pelos dois Centros de Ciéncia — OASA e OMIC, a gestdo do GAL PESCAS e outras
atividades/prestacdo de servigos de carater estratégico e transversal ao desenvolvimento do concelho de

Ribeira Grande.

Estas atividades estdo devidamente quantificadas e enquadradas nos pilares de sustentabilidade de
“A Ponte Norte, C.R.L.", conforme os valores explicitos no orcamento previsional para o ano de 2023,

seguidamente demonstrado.

A direcdo d'A Ponte Norte, C.R.L. espera que 2023, seja um ano de continuo crescimento, no que
respeita ao nimero de cursos técnico-profissionais, melhorando o nimero de novos cursos, como ja
sucedeu em 2022, invertendo assim uma tendéncia que se tem assistido nos Ultimos anos na Escola

Profissional da Ribeira Grande.

Os valores esperados para o ano de 2023 referentes a oferta formativa a ministrar pelo Fundo Social

Europeu (FSE), sdo os seguintes:

Tipologia Profissional 863 302 euros
Tipologia Formacgdo Modular 30 528 euros
Total 893 830 euros

No que respeita ao OASA, no dambito do protocolo firmado com o Governo Regional dos Acores, é
expetdvel um recebimento de subsidio de exploraciio na ordem dos 146.000,00 euros. Relativamente ao
OMIC, a metodologia é idéntica, ou seja, o protocelo firmado com a SRCCTD, é expetavel um recebimento

de subsidio de exploragdo na ordem dos 136.000,00 euros.

As verbas recebidas, consideradas como subsidios de exploracdo e para investimento, servem
precisamente para colmatar os custos com pessoal e toda a atividade desenvolvida pelos Centros de

Ciéncia.

No que concerne ao GAL Pescas, para o préximo ano é expectavel que A Ponte Norte, C.R.L. receba
um subsidio de exploragdo para fazer face a despesas com funcionamento e dinamizagdo, no valor de

32 313,00¢,

Outro importante elemento da estrutura de gestdo d'A Ponte Norte, C.R.L. é o desenvolvimento de
outras atividades que englobam prestacio de servigos. Assim, no exercicio de 2023, estd previsto obter-se

0s seguintes rendimentos por via do desenvolvimento destas atividades, mais especificamente;
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i Organizagdo e desenvolvimento de projetos educacionais concelhios:

a) Rede Municipal de CATL's Contrato-programa
b)  Projeto Grow UP School - CATLS Contrato-programa
c) Projeto Artes Visuais na EBIRG Contrato-programa
d) Projeto Musical 1.2Ciclo da EBIRG Contrato-programa
e) Teatro Comunitario Contrato programa
f)  Curso Agropecudria Contrato-programa

505 000 Euros

Em termos gerais, a diregdo d’A Ponte Norte, C.R.L. espera arrecadar no exercicio de 2023, um total

de Rendimentos na ordem dos 1 884 344€, subdivididos por:

i.  Formagdo 4.800,00 euros

ii. Formagdo (Subsidios a Exploragdo) 893 831,00 euros
iii. Gestdo dos Centros de Ciéncia (Subsidios a Exploracao) 282 000,00 euros
iv. Subsidios de Entidades Publicas — GAL Pescas 32 313,00 euros
V. Subsidios de Entidades Privadas (EDA Renovaveis) 10.000,00 euros
vi. Projeto Grow Up School — ATL’s 19 900,00 euros
vii. Projeto Clube Robdtica 1 500,00 euros
viii. Subsidio a exploragdo (suportado pela CMRG) 135 000,00 euros
ix. Projetos educacionais concelhios (contrato-programa) 505 000,00 euros

Como qualquer receita arrecadada tem gastos associados, a diregdo d’A Ponte Norte, C.R.L. prevé
gastar cerca de 99,35% do total da receita arrecadada, totalizando 1 872 025,02 euros, repartidos em
58.00% em Fornecimentos e Servicos, 38.94% em Gastos com Pessoal, 2.88% em Gastos com Depreciactes

e Amortizacdes e 0.18% em Outros Gastos e Perdas.

Como previsto, caso as atividades propostas para o préoximo ano de 2023, sejam concretizadas nos
moldes acima refletidos, a direcdo da Cooperativa espera obter um Resultado Liquido Previsional do

Exercicio em 2023 de 12 318,98 euros.

Por todos os valores expostos e previstos, o Plano de Atividades para o exercicio de 2023 é um plano
que espelha a preocupacdo dos responsdveis em manter uma gestdo equilibrada, eficiente e rigorosa na

utilizagdo de recursos disponiveis.

Face ao anteriormente referido a diregdo d’A Ponte Norte C.R.L.,, espera que o presente Plano e

Orcamento tenha um grau de incerteza muito reduzido e uma alta taxa de execugio.
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6. ORCAMENTO

Para o ano de 2023, A Ponte Norte - Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento da Ribeira Grande,

C.R.L. tem previsto um orgamento de 1 884 344,00 euros, conforme a Demonstracdo de Resultados

Previsional gue seguir se expde.

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS PREVISONAL

CONTAS ' RENDIMENTOS 2022 2023
72 PRESTACAO DE SERVICOS o 13 800€ 4 800€
721 Formacio ~ 4800€ 4800€
723 Servicos ~ 9000€ 0€
75  SUBSIDIOS A EXPLORAGAO 1693485€ 1879 544€
751 Subsidios Estado e O.E. Pblicos  1683485€ 1869 544€
752 Subsidios de O.E. Privadas 10 000€ 10 000€
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 0E  0€
781 ~ Rendimentos Suplemeﬁfafeé 7 ) 0€ 0€
787 Rend. e Ganhos em Invest. N3o Financeiros 0€ 0€
788 Outros Rendimentos e Ganhos 0€ 0€
79  RENDIMENTOS SIMILARES 350€ 0€
791 © Juros Obtidos o E - 0€ 0€
798 Outros Rendimentos Similares o€ o€
~ TOTAL DOS RENDIMENTOS 1707 636€  1884344€
GASTOS . 2022 2023
62 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 924979€ 1085 807€
621 ' Subcontratos ' 264000€  420000€
622 Sérvi;os Especié!izados 251314€  374436€
6221 "~ Trabalhos Especializados 55506  4994€
6222 Publicidade e Propaganda 3500€  12640€
6223 Vigilincia e Seguranca 2 300€ - 4528€
6224 " Honordrios 216 976€ 294 600€
6225 Comissdes . i 0€ 0€
6226 Conservag3o e Reparacio 20 088€ 57174€
6227 Servicos Bancarios ’ 400€ 10€
6228 Outros Servlc_;ds 2500€ 490€
623 . Materiais 83 494€ 48 289€
6231 "~ Ferramentas e Utensilios de desgaste rapido 6775 2450€
6232 Livros e Documentacio Técnica h 1500€ o€
6233 Material de Escritéric 4150€ 1872€
6234 Artigos para Oferta ’ 2100€ 170€
6236 Outros Materiais . © 14525€ 8851€
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6237 Material de Informatica -  45837¢ 133746
6238  Outros . ' - 8608€ 21573€
624 " Energia e Fluidos - ~ 22600€ 20 515€
6241  Eletricidade N == ~ 13100€ 15 262€
6242 ~ Combustiveis ' ~ 8600€ 4178¢€
6243 Agua S 9006 1075€
6248 ~ Outros ' o 0€ o 0e
625 Desloca;oes Estadas e Transportes ' - 102087€  37197€
6251 Deslocagoes ' 88310€  36720€
6253  Transportes de Mercadorias 6506 450€
6254 ~ Acolhimentos com Dependentes Creches 13018 0€
6255 - Transportes de Equarnentos 0€ 0€
6258 - Outros ' - 10%€ - 27e
626 Ser\rlgos Diversos - 201 484€ 185 369€
6261 ‘Rendas eAIugueres . = e 1201€ 8 036€
6262 Comunicagﬁes ' o  10675€  12853€
6263 Seguros - 4 050€ 4 239€
6265 ~ Contencioso e Notariado ~ B00E  1243€
6267 o Limpeza, ngleneeConforto - 8 750€ 15 135€
6268 ~ Outros S Serwgos . ' 176 208€ 143 863€
6269  ServigosBancarios - 06 o€
63 GASTOS COM PESSOAL - ' ~ 720057€ 728 918€
631 " Remuneragdes dos Orgios Sociais - 0 0€
632 Remuneracdes com Pessoal o ~ 582285€ 594 177€
635 Enca rgos sobre Remuneragﬁes - " 1121 870€ 129 640€
636 Seguro de Acidentes de Trabalho e Doenga Prof. ' 6 890€ 5101€
638 Outros Gastos com Pessoal - . 90126 0
64 GASTOS DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZACAO ' - 54 250€ 54 000€
642 ~ Ativos Fixos Tangwels - o - . 54250€  54000€
643  Ativos Intangiveis o o ' 0€ 0€
' 68 OUTROSGASTOSE PERDAS '  183% 3 300€
681 Impostos - 1839 1994€
687 Gastos e Perdas em Inv. N&o Financeiros - 0e o€
688 Outros Gastos e Perdas N 0  1306€
69 GASTOSE PERDAS DE FINANCIAMENTO ~ 0¢€ 0
691  Juros Suportados ' 7 - 0€ 0€
698 ~ Outros Gastos e Perdas de Financiamento i i 0€ 0€

TOTAL DOS GASTOS o  1701125€ 1872025€
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RESULTADO OPERACIONAL 6 510€ 12319€
* RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS i 6 510€ 12319€
© IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO o€ 0€

RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO o . 6510€ 12319€
Como imperativo legal e de transparéncia, o orgamento d’A Ponte Norte, C.R.L., para o ano de 2023,
encontra-se realizado de acordo com as normas contabilisticas adotadas segundo as entidades de caracter

ndo lucrativo e estipuladas segundo legislagdo em vigor, nomeadamente, de acordo com o Sistema de

Normalizagdo Contabilistica (SNC).

Assim, o orcamento d’A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento da Ribeira Grande,
CR.L. é caracterizado pelo rigor e demonstragio de contengio de despesas enquanto polo de

desenvolvimento educacional do concelho de Ribeira Grande.

Com um orgamento na ordem dos 1884 344 euros, constata-se que 99,35% s3o gastos com a

implementac&o do plano de atividades, originando um Resultado Liquido Previsional de 12 318,98 euros.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Adirecdo d’A Ponte Norte — Cooperativa de Ensino e Desenvolvimento do concelho da Ribeira Grande,
CRL, apresenta um Plano de Atividades e Orgcamento para o ano de 2023, que traduz as verdadeiras
intencdes de uma instituicdo de ensino técnico-profissional de um concelho em franco crescimento que

aposta na valorizagdo dos recursos humanos e onde a juventude impera.

O trabalho em equipa, alimentado com o rigor, o profissionalismo, a dedicagdo e a motivacio dos
recursos humanos afetos aos diversos 6rgaos da Cooperativa serfio imprescindiveis na prossecucio do

Plano de Atividades para 2023.

Como qualquer plano, é um manifesto de intengBes, para um determinado periodo temporal, este
documento previsional foi elaborado tendo em vista alguns pressupostos fundamentais, desde logo, a
continuidade no incremento do nimero de cursos técnico-profissionais que fardo a escola profissional

aumentar o seu nivel de receitas nomeadamente para fazer face as despesas com a estrutura organizativa.

Este Plano e Orgamento para 2023 é um documento que tenta espelhar com clareza e transparéncia
as intencdes pedagogicas, tendo a Diregdo da Cooperativa A Ponte Norte, C.R.L., dedicando-se para que
fossem reunidas todas as condigdes de forma clara, tanto do plano como do orgamento, para assim facilitar

aos membros presentes na Assembleia-Geral uma consciente andlise e discussido do documento.
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DATA E ASSINATURA
Ribeira Grande, 19 de outubro de 2022.
A direcdo d’A Ponte Norte, C.R.L.

O Presidente

Zs’_z fe D> e

(Jodo Paulo Melo Ddmaso Moniz) ﬁ

(Davide Manuel Afonso Camboia)

Analia da Cor|¢eigdo Tavares Sousa)
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